
本チラシは在職者ご本人にもお

渡しいただけますと幸いです

サブタイトル

日時

対象

内容

令和８年１０月６日（火）１５時～１７時

① 企業で働く障がいをお持ちの方

② ①の方の社内担当者・雇用を検討中の企業の方

①任された仕事に責任を持つ、時間や約束を守る、周囲を配慮し

ながら意見を出すなど、社会人としての心構えについて学びたい

と思います。

②在職者のより良い働き方や職場定着に繋がる労務管理や人材育

成の参考とし、今後の人材育成の一助としてご活用いただけます。

※企業からのお申し込みが難しい場合は、在職者ご自身でのお申し込みも可能です。

【問い合わせ】十勝障がい者就業・生活支援センターだいち（担当：酒井）
〒０８０－００１６ 帯広市西６条南６丁目３ ソネビル２階
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【予告】第３回 在職者研修 令和９年２月１０日（水）15時～17時（予定）

【場 所】 ソネビル６階 講習会室 （帯広市西６条南６丁目３）
駐車場が必要な方は、帯広市役所「南側来庁者用駐車場」をご利用ください

【服 装】 スーツまたはビジネスカジュアル等、研修会にふさわしい
服装でお越しください

【参 加 費】 無料

【備 考】 本研修では、後日研修に参加したことを職場へ報告するた
め、報告書の記入をお願いしております。研修後の振り返
りにご活用ください

令和8年度
障がいをお持ちの方の人材育成メニュー

第2回 在職者研修

【働く人の心構えについて】
講師：土田 陽子先生
（特定社会保険労務士）

（受付14：30～）

お申込みは
こちら 申込〆切：９月18日(金)

https://forms.gle/7uHiQMd2nqxhfzjn8
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